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E;Q’ PREVIDENCIA SOCIAL

Oficio n* 1631/2016/CGACI/DRPSP/SPPS/MF

Brasilia/DF, _*_Ui_ de novembro de 2016.
A Sua Exceléncia o Senhor
PEDRO VICENTIN
Prefeito do Municipio de Angulo
Av. Valério Osmar Estevio, 72, Centro
CEP: 86.755-000 — Angulo-PR

Assunto: Auditoria no Regime Proprio de Previdéncia Social.
Senhor Prefeito,

Cumprimentando-0  mui  respeitosamente, encaminhamos a DECISAO
NOTIFICACAO - DN N° 079/2016/CGACYDRPSP/SPPS/MF, proferida no Processo
Administrativo Previdenciario — PAP n® 110/2016, instaurado em decorréncia da auditoria
realizada junto ao Regime Proprio de Previdéncia Social desse Municipio da qual resultou
Notitficagfio de Auditoria-Fiscal ~ NAF n® 110/2016, respectivo Relatério de Auditoria Direta ¢
anexos, abrangendo o periodo compreendido entre as  competéncias  janeiro/2010  a
dezembro/201S.

Importante salientar que o Ente Federativo tem o prazo de 30 (trinta) dias, contados
a partir da ciéncia desta Decisdo Notificagdo (DN), para regularizar as pendéncias apuradas, ou
interpor Recurso Administrativo na forma dos art. 8° da Portaria MPS 1° 530, de 24 de novembro
de 2014, enderegado & secretaria de Politicas de Previdéncia Social.

Caso ocorra preclusio em grau de recurso ¢/ou néo seja procedida comprovagio das
regularizagdes, serdo registradas no Sistema de Informagdo dos Regimes Publicos de Previdéncia
Social-CADPREV as irregularidades nos critérios especificados na mencionada Decis@o
\ouﬁcaqao com fundamento no art. 9 da Lei n°® 9.717/98 ¢ conforme artigo 16, [ da Portaria
MPS n°® 530, de 24 de novembro de 2014,

Recursos preclusos serdo recepcionados na forma estabelecida pelo art. i7, caput.
da Portaria Ministerial n® 530, de 24 de novembro de 2014.

Respeitosamente,

DRIGUES

Coordenador-Geral de Atditofia, Atuaria, Contabilidade e Investimentos
Enviar copia ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de Angulo - IPAM
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PREVIDENCIA SOCIAL

DECISAO-NOTIFICACAO - DN N° 079/2016/CGACI/DRPSP/SPPS/MF

ENTE FEDERATIVO: MUNICIPIO DE ANGULO/PR

CNPJ: 05.642.286/0001-15
ENDERECO: Av. Valério Osmar Estevio, 72, Centro - Angulo/l-’R
CEP: 86.755-000

UNIDADE GESTORA: Instituto de Previdéncia e Assisténcia do Municipio de
Angulo - [PAM

CNPJ: 00.343.828/0001-42

ENDERECO: Av. Valério Osmar Estevdo, 72, Centro — Angulo/PR

CEP: 86.755-000

PROCESSO: Processo Administrativo Previdenciario — PAP n® 110/2016

EMENTA: REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL.
RELATORIO, NAF E IMPUGNACAO REVESTIDOS DOS
PRESSUPOSTOS REQUERIDOS. IMPUGNACAQ TEMPESTIVA. NAO
REGULARIZACAO.

I.  Nosistema CADPREV:

a) Critério  “Cardter contributivo  (Repasse) —  Decisdo
Administrativa®: alterar, no CADPREV, o status do ente federativo
para EM ANALISE;

b) Critério “Utilizagdo dos recursos previdencidrios - Decisdo
Administrativa”: alterar, no CADPREV, o status do ente federativo
para EM ANALISE.

I - DA ANALISE DE IMPUGNACAO TEMPESTIVA

Trata-se de auditoria realizada junto ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Angulo/PR, por Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil,
devidamente credenciado pelo Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico —
DRPSP, no exercicio das atribui¢Ses definidas no artigo 9° da Lei n® 9.717, de 27.11.1998; no
artigo 11, §§ 3° e 4° da Lei n° 11.457, de 16.03.2007; no Decreto n® 6.131, de 21.06.2007; ¢ art.
29, caput e §§ 1°, 2°, 3°, 4° e 5° da Portaria MPS n° 402, de 10 de dezembro de 2008, e suas
alteragdes posteriores.

2) Averiguadas as normas e a documentag@o concernentes ao Regime Proprio
de Previdéncia Social sub examine, a auditoria apontou praticas levadas a cfeito em desacordo
com a legislagdo federal ou omissdo no seu cumprimento, por falta de medidas essenciais para a
sua reguiariza¢do junto ao Ministério da Previdéncia Social — MPS. Destarte, em consequéncia,
foi lavrada a NOTIFICACAO DE AUDITORIA-FISCAL — NAF N° 0110/2016 e seu anexo
RELATORIO DE AUDITORIA DIRETA (5. 02-31).
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(Continuagdo da DECISAO-NOTIFICAGAO - DN N°079/2016/CGACYDRPSP/SPPS/MF — ANGULO/PR)

3) As irregularidades apontadas na NOTIFICACAO DE AUDITORIA-

FISCAL - NAF N° 0110/2016 e seu anexo RELATORIO DE AUDITORIA DIRETA séo as
seguintes:

IRREGULARIDADE FUNDAMENTO LEGAL FEEM DO RELATORIO

Cardter contributivo (Repasse) - Decisdo Lei n°9.717/1998, art. 1°, 11; Ponaria n® 204/2008, art.

H . . N B
Administrativa. 3%, 1; Portaria n® 402/2008, arts. 6°¢ 29, §§ 3% ¢ 5°. 2,2.1:2.2:23
Utiliza¢do dos recursos previdencidrios — Decisio Lei n® 10.887/2004, art. 9°, Portaria n® 20472008, ant. 5354
Administrativa 5%, 1V, Portaria a® 402/2008, art. 10°. J:0s D

4)  Para o critério “Cardter contributivo (Repasse) - Decisdo Administrativa”
aduz o auditor que:

2.3.2.  Com base nas medidas definidas como pardmetros de confersncia dos valores devidos ¢

recolbidos, nota-se que as contribuigdes fixadas previamenie na legislacio do Manicipio destinadas ao Regime

Préprio de Previdéncia Social - RPES, a prineipio, oo foram repassadas em sua totalidade pelo finte Piblico

Municipal conforme demonstrado na sequéncia:

2.3.2.1. PREFEITURA MUNICIPAL

Y

aj APORTES PARA COF

)T

RA DO DEFICIT ATUARIAL

Nos termos da Lei Municipal n® 593 de 2011, o Municipio de Angulo - PR,
comprometeu-se a realizar a amortizaglo do déficit téenico atuarial em 33 anos, e conformidade com o Cdleuio

Atuarial, apresentando os valores nos anexos | ¢ I, ja transcrito acima (subitem 2.2, “g” 33, da referida Lo

Municipal. O valor a ser aportado no ano de 201, totaliza, de acurde com os anexos da Le:

CoUacICRAMENG, U
montante de R$.24.530.50, que divididos pelo meses do @i, como proposte no anexe U, dé o vaior inensal de
R$.2.044,21. Nos documentos apresentados a auditoria, ndoe se constata nenhum repasse ao titulo de aporte para

cobertura do Déficit Atuarial no ano de 2011,

O Plano de qu‘lacicm.amc‘nto aprovado pela Ler Municipal n® 393 de 2011 para

amortizacio em 33 anos, teve o seu inicio em 2011 ¢ Enumo proposto no ane de 2045, No rel de dodwmentos

aprexem.adog pe!o Ente Phblico Municipal ndio consta nove Lei de alteraglio do equactonamento de déficit nos anos
de 2012 ¢ 2013. No ano de 2012, o Ente Publico Municipal repassou a Unidade Gestora de RPPS no més de maio de
2012 o valor de R$.24.530,50, demonstrando & continuidade do equacionamento do déficit aprovado pela Lei
Municipal n® 593 de 2011. Assim, no ano de 2013, entende-se, a principio, que o Municipio também deveria wy
repassade a Unidade Gestora do RPPS o valor de R$.24.330,30, previsto no anexo ! du Lei Municipal n” 393 de

2011, que divido pelos 12 meses do ano, temes o valor mensal de RS R$.2.044.21 o ano de 2015 nao focehizames

nenhum repasse ao titulo de Défiert Atuarial do Municipio & Unidade Gestora do RPPS.

A Lei Municipal n® 593 de 2011, vfio traz previsiio de acréscimos legais em caso de

awrasos nos pagamentos dos valores fixados para os aportes do déficit atuarial. Assim, entende-se que no caso de

atraso dos repasses dos valores previstos na Lei Municipal n” 593 de 2011, deve-se recoreer a0 § 17 do art 19 da Let
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(Continuagéio da DECISAO-NOTIFICACAO - DN N°)79/2016/CCACIDRPSP/SPPS/MF - ANGULO/PR)

Municipal n° 549 de 2010, Lei de Reestruturagdo do RPPS, que assim aduz: "0 ndo repasye day Confribulods

gty o} . 3y 0 I . . . i +
destinaday oo KPPS ne prazo iegal implicard na atuaiizagdo destas de avordo cont o in

2
> a3 i
dice :{ CIH D it oy

fributos municipais, além de juros de mara de 1% fum por centa) ao més. "

No ano de 2014, o Municipio de Angulo ~ PR, mediante o Lei Munivipal 1 774 de

NE

2014, assume o compromisso com a Unidade Gestora do RPPS, na qualidade de “responsivel pelo regime propric

de previdéncia dos servidores municipais dos Poderes Legisiativo e Executivo, incluidas as awarquias ¢ fundugdes
na forma do Art. 40 da Constituicdo Federal, o valor de R$2.449124.97, “correspondente un déficit técnico

atvarial (custo suplementar) gerados pela auséncio ou insuficiéncia de aliquotas de contribuicdo, inadequacdo da

metodologia ou hipiteses atuariais ou outras causas que ocasiondarem a irsuficiéncia de ativos necessdrivs s
coberturas das reservas matemdticas previdencidrias.”. (art. 1%). No ano de 2014, o municipio de Angulo
repassou a Unidade Gestora do RPPS. nos meses de outubro & dezembro o0s seguintes valores: 10/2014

RE.26.414.52; 1172014 - R$.26.414,12; 1272014 - R$.26.413,69, totalizado o valor de R$.79.242.33. valor previsto

na tabela de equaciopamento do anexo { da Lel Muaicipal n® 774 de 2014, wanscrito acima. No ano de 2013, a
tabela de equalizagiio do déficit atuarial presente no anexo I da Lei evidenciada previy o valor de RE.87.087.30
como aporte a ser repassado 4 Unidade Gestora do RPPS. Nos documentos apresentados a auditoria, contata-se o
repasse ao titulo de déficit atuarial, do valor de R$.9.087.32 no més de dezembro de 2013, restando. a principio, a
diferenca de repasse no valor de R$.78.000,04. Lembramos gue: O § 3° do art. 2° da Lei de amortizagio preve, que:
“A Prefeitura Municipal de ANGULQ compromete-se o efetuar o5 pagamentos em dia, sob penu de incidiv juros de
1% fum por cento) ao més ¢ atalizacdo pelo JGP-M oy outrs indice que o substituir, desde o data de vencimento

até u dutu do pagamento.

Os valores que a principio foram considerados como diferengas de contribuigdes do
Ente Pablico Municipal & Unidade Gestora do RPPS ao tiwlo de “déficir técnico aruarial (custo suplementury 7

estiio demonstradas ne quadro que segue, em valores erigindries, perfazendo o total de REAZ7.061.08

PREFEITURA MUNICIPAL - APCRTES DEFICIT ATUARJAL
COMP | Aportes Déficit | Aportes Déficit Conta 72102

9130200 | Diferenga a regularizar

012011 2.044,21 0,00 204421
0272011 2.044 21 0,00 2.044,21 |
0372011 2.044 21 0,00 2.04421
0472011 2.044.21 4,60 204421
05/2011 2.044.21 0,00

062011 2.044.2) .00

6372011 2.044 21 3,0

08:2011 2.044.21 3,00

09/2011 2.044.21 .00

10/2011 2.04421 3,00

1172011 2.044,21 0,00

12/201} 2.044.21 0,00

1372011 (4,00 0.060 0.0u
TOTAL 24,830,582 6,00 24.530,582
0172013 2.044.24 0,00 204421
(3272043 204421 4.4l 2.044 21
0372013 2.044 21 (3,00} 204420
(472013 204421 0,00 204421
05/2013 2.044,21 .00 2.044,21
06/2013 2.044.21 (.00 2.04421
072013 2.044,21 0,00 204421
0872013 204421 .30 2.6-’-M,2 |
092013 2.044 21 3,04

1672613 204420 0,00

1172013 204321 G0
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(Continuagdo da DECISAO-NOTIFICAGAOQ - DN N°079/2016/CGACHDRPSP/SPPSIMF ~ ANGULO/PR)

COMP | Aportes Deéficit | Ap
122013 2.044.21 3,00
13720613 0,00 aoa| T
TOTAL
012013
02/2013
0132015 0,00
042015 .00 -
052013 0.0
062015 0,00
072015 0,00

.90
092013 f
10/2015 0,00 ? '
1172013 0.00 7.257.28
1272013 . _ 9.087.32 1.830.04
1372015 0,00 0,60 0,00
TOTAL 87.087,36 9.087.32 78.000,04
TOTAL]  136.148.40 | 9.087.32 | 127.061,08

b)Y  FALTAS

Analisando 05 Resumos e as Folhas de Pagamento analitica. constata-se que a
Prefeitura Municipal vem deduzindo da Base de Incidéncia das contribuicdes destinadas ao Fundo de Aposentadona

Munieipal, os valores langados nas rubricas: “322 DIAS FALTAS™

A Orientagffo Normativa n® 02, de 31 de marge de 2009. ari. 29. § 47, nos ensing que
a “lei do ente federativo definird as parcelas da remuneragdo que compordo a base de caleulo da contribuigdo” €,
“Quando o pagamentv mensal do servidor sofrer descontos em razdo de faltas on de quaisgquer outras ocorrencas
a aliguota de contribuicdo deverd incidir sobre o valor toted da remuneracdo de conribuicio™ . Para melho

clareza, ranscreve-se a seguir o art, 2% ¢ § 4° da ON citada,

Orientagdo Morpiativan® 02, de 31 dem
Art. 29, A lei do ente federativo definirg as p
podcndn prever que @ incmsa’io dzss pan’;c :

20049
lag da remuneraciio qm SOmMpardo a ‘mxu de el
gas em decorréncia de ocal de trabalho, &

6. serd feita mediante opglo expres

i
Q 4 Quando o pagamento mensal do servidor
aliquota de contribuiglio deverd ineidir sobre
remiuneragdo mensal do servidor no cargo efel
Normativa 8PS n® 3. de 0405720093,

) PRIy 18
o, d< \mnt.h.nmdm 08 deseonios. (}mw\,()n <Lma pels Onestucas

A Lei Municipal 17 549 de 2010, Lel de resstrutur do REPS do Mumcipio de

Anpulo - PR, art. 17,8 6°, apregoa que: “Quando o pagamento menval do servidor sofrer descontos em razdo de
faltas ou de guaisquer outras ocorvéncias, a aliguoa de comtribuicdo deverd incidiv sabre o valoe total da
remungracdo de contribuicdo prevista cm lei, relativa & remuneragdo mensal do servidor ro cirgoe efetivo.

desconsiderados os descontos.”

Desta forma, a principio. as parcelas deduzidas das remuneragoes que compoem a
¢ et ; . . . T TR T PN
bhase de cdlculo das contribuigdes apuradas no periodo da auditoria e pendente, de regularizagho, estio demonstradas

no quadro que segue, perfazendo o montaie, em valor o

marie, de RE.1.814.02,

K./'/."

4
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g att DECISAO-NOTIFICACAD - DN N 079201 6/CGACHDRPSP/SPPSIME — ANGULO/PR)

DIAS FALTAY
Contribuics
Taxa A

PREFLTTU RA MUNICPAL -

Més/Anu | Evento Descrigio Ref

22 5
522 ; 5
322 | DIASFALTAS| 2 360u]  5.96] 3.9
S22 | DIASFALTAS| 25| RI52%] #0.68|  89.68
522 [ DIASFALTAS | 2| 6usd| 640|  b.o6
K 522 | DIAS FALTAS 16677 _1834] 1834
022013 | 522 | DIASFALTAST 331 820351 w0261 9026

0372013

p¥3
(353
83

DIAS FALT:

S 238,98 2629 26,29

e Lo BT PVE] LU

(04/2013 522 | DIAS FALTAS 23.33 2,57 2.57
032013 S22 | DIAS FALTAS 24,63 2.4 2,71

06/2013 522 1 DIASFALTAS | 281 7084 77,47 77,97
07/2013 522 | DIAS FALTAS | 10] 246341 2710 27.10
102013 522 | DIASFALTAS 3 73.50 8,13 813
LQ_"Z()M 2 I DIASFALTAS| 331 834921 9184

16,70

32

2:2014 $22 I DIASFALTAST 201 61126 12,23

{14/2014 522 | DIAS FALTAS 5| 15574 : 34

05/2014 522 1 DIAS FALTAS 41 186,33 {3 3.73
0772014 522 | DIASFALTAS 3 88,87 9,74
612013 S22 I DIAS FALTAS {101 29322 32.47
0272015 S22 | DIAS FALTAS 71 221,68 2438
032015 S22 | DIASFALTASY 61 18848 073
042015 322 { DIASFALTAS | 30] 942.44 103.67
i} 3 322 DIASFALTAS S st 17,28
06,2613 522 1 DIAS FALTAS 51 16144 172,76
072015 522 | DIAS FALTAS 2] 22224 2445 2443
L TOTAL 7.558.41 1 83142 83142

¢) ABONOS SQCIALS

a0

O Ente Pablico Municipal vem concedendo Abona Socal Complemental

sodo Dieia <

servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas ¢ emprepados publicos da Admints

Autarquica do Poder Executive e do Poder Legistativo do Municipio de Angulo.

A Lei Municipal n® 575 de 14/06/20 11, instituiu o Abono Social Complementar de
R$.100,00, com efeitos financeiros a partir de 01/06/2011, nos termos que se tanscreve:

Let Municipal o© 373 de 207 1

Art. 1° - Fica unstitnida parcela complermentar Je rerameracio a «
penstunistas ¢ empregados publicos da Admic a0 Lt
do Municipio de Angulo, denoninada Abono Sociai Complomentar
2 titulo de remuneragio. no valor de RY 10000 (cem reuis). §
finanegiros a partir de 91 de Junho de 2011,

Art. 2° - (3 valor do Abono Sociat Comglementar nfio integrard a base de caleuto para vs demars vaniag

ao vencimento base, nem serd computade par fins de contribuicde previdencinria, niic sendo inorporavel quand
passagem do funciondrio para a inatividade,

1 Compiomentd
N orora efenrag
TA vHITRgern prevista nesta Ll WEE e

O Ente Piblico Municipal renovou 4 concessdio do Abono Social Complementar zos

Precutive ¢ Poder

servidores ativos, inalives ¢ pensionistas da Administrocdo Dieta e Indiveta do

Legisiative, com a edicdo do Lel Municipal n® 616 de 20172 aye assim defimiu:
fus A Y .

Municipai n” 616 de
Art 1Y Fiea o Poder Exeeutivo autortzade
a0s veneimentss ¢fou swddrios dos servidores piblicos ofe
Administragdo Direts ¢ Autdrguica do Poder Lxeoutive ¢
1aneiro de 2012

08 ativas, iBatives, pension
roder Legislative do Mumach




(Continuagdo da DECISAQO-NOTIFICACAQ - DN N°079/2016/CGACI/DRPSP/SPPS/MF — ANG ULO/PR)

AL &7 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei, correrdo 4 conta de dolaches pripring ¢
corrente, estando o Poder Execetivo astorizads supiementa-las se necessario.

O Abono Social Complementar concedido pela Lel Mi.mici'[;):'ié n’

incorporado aos vencimentos dos beneficidrios & partir de 01/01/2012, pela Lei Municipal n° 617

s que se fransereve:

L c| Munu,xp al 0? 617 de 2012,

.17 Fica o Poder Executivo autonzado & incomporar ¢ abono social complementar no \4"(){ de KY 100,00 tcem
rcais'i instituido pela Lot Municipal n® $73, de 14 de junbo de 2011, aos vencunenics e/ou salanos dos su»sdmu
publicos efetivos ativos, inativos. pensionistas ¢ empregados pubuun da Administragio lmu 1 ¢ Asitirgiea de i
Executivo e Poder Legislativo do Municipio de Angulo, a partir de i” de ;ancm, de 2012
Art. 2° As despesas decorren

v

corrente, estando o Poder ©

s da execuglio desta Lei. comerdio 4 conta de doetagdes praprias consfanies do orgunenia
ecutive autorizado suplementa-ias se pecessdrio.

A Lei Municipal n° 738 de 2014, revogada pela Let Municipal n® 738 de 2014,
incorpora o abono previsto na Lei municipal n® 616 de 2012, a partir de 1° de fevereivo de 2014, ¢, autoriza ¢©

“ N

Executivo Municipal a conceder novo abono de R$.100,00 & partir de 61/02/2014 “aos vencimenios ¢

Yy saiorion

dos servidores publicos efetivos ativos. inativos, pensionistas ¢ empregados piblic

: .
1S da Adi

Direts o

YTV
EERY SN

Awrarquica do Poder Executivo do municipio de Angulo. " nos termos que se ranscreve & seguir

Lei Municipal n° 733 de 2014
Art. 1 - Fica 0 Poder Executivo autorizado a incorporar, a patir de 1% de fevereito de 2014, aos vencimentos efon
salarios dos servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas e empregados piblicos da Administrago Direta
¢ Autarquica do Poder Executivo do municipio de Angulo o abono social complementar concedido nos termos da i.¢t
61672012 de 17 de janeivo de 2012
Ar. 2° - Pica ainda o Poder Exccutivo autonizado a conceder um abono social corapiementar 5o vaior de RS l"' iy
cem reais), a partir de 17 de fevereiro de 2614, aos vencnm efou sakirios dos servidures pnh!i :
mat.\ o5, pensionistas ¢ empregados pabheos da Administragio Direta ¢ Autdr

auica 46 Poder e

Arl. 37 - As despesas decorrentes da execticdo desta Let. sorrerfio a corta de dotagles propria comsiantes do orgamento
corrente, estando o Poder Executive autorizade suplementi-las se necessario

Com a nova de incorporagdo e concessdoe de abono social, Lei Municipal n” 736 de
2014, o Poder Executivo awtoriza a incorporagio do abono social concedido pela Lei municipal n® 616 de 2042

autoriza a recomposicio salarial de 5,56% "a partir de 17 de fovereiro de 2014, aos vencimentos e/vi salarios dis

{

servidores publicos efetives alivos, inatives, pensiowistas ¢ empregados publicos da Adminisiragdo Diveta ¢

Autdrguica do Poder Execitivo”, determinando que o servidor que nfio atingir os R$.100,66 com recomposigio
salarial “terdo direito a receber « respectiva diferenca a titulo de abono social complementur ™. Para methor

clareza ¢ entendimentos transcrevem-se os termos da Lei Municipal n® 736 de 2014,

{.ei Municipal n” 736 de 2014
Art. 19 - Fica o Poder Executive mno.vmlo A MLOTPOT
safarios dos servidores piblic
2 Autdrquica do Poder £
12 de 17 de janeiro de 2612

* - Fica ainda 0 Poder Executive avtorzads & conceder. a partir do 17 de fevereirn d
saidrios dos servidores piblicos efetivos alivos, INRIVOS, PENSICNISEs ¢ emprey Sy
¢ Autérquica do Poder Executive uma recomposi¢ilo salarial equivalente a 3,56% (cinco virgula emquenta ¢ seis pm
cento), referente ao INPC acumulado no periodo de janeiro a dezembro do ano de 2013,

Art. 3° - Fica ainda determinado que, apos a zx;iicag.‘ o do indice mencionado no artigo 2%, os servidores que ndo
atingirem um ganho minimo de RS 100600 (cem reais) em seu vencime rie bage, terlle dirgile a receber 4
respectiva diferenga a titulo de abono social ¢ un‘pkmcma'

Ari. 1% - As despesag decorrentes da ex
corrente, estando o Poder Excoutive

u; to desta Lei, correrio & conta de dotagdes propran
do soplementd-las se necessari,

Sandes do orgamente

Com relaglo ans Abunos Salarials, podemos destacar ¢ Parecer da Diretoria de
Controle de Atos de Pessoal — DICAP do Tribunal de Contas do Estado do Parana, Parecer n® 3.780/14 ongindrio da

Maringé Previdéncia, de 25/03/2014, que trata de revisdo de pensdo com fundamento na Emenda Constitucional p®

L
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70/2012, com relaglo ao ato de concessiio da revisdo do beneficio da penslo com o inluite de incorporaciio des

abonoes salariais, destaca e ressalta em seu Parecer o que segue:

Parecer n” 3.780/14

e

< 3 > sajarial € 2 eongess
contribugdo previdenciinia ¢ con incorporagio integral 204 proventos

Ademais, a entidade justifics o pagamento, spesar da ndo mclusio nos demonstrativos de <
processos de aposentadonias ¢ pensides, wa determinaglo legal do pagamento sos ativo:
Saliente-se que tal verba, da mancira come ¢ page nio viabiliza a andlise por oste
weneionade sobre 0 abono, ocorcendo a sua mers inchisfio na fotha de paparsento do mativads
Gue normalmente 0o ¢ juntado, vez que ndo consta do rol daqueles que devem instruir os v
Mais uma vez destaca-se; a mera clusfio do pagamento de tal verba a0 servidor que passa para z inatvidade.
materialmente configura forma de incorporsgdo do abono salarial. Se o servidor recebe o a‘m‘»rm e atva € a0 ge
aposentar, recehe o mesmo valor, b o incorporagiio integral da verba. Apenas faita a foemalidude
demonstrativo de caleulo. O mesmo ocorre com 0s processos de pensio.

Obs.: AUTENTICIDADE F ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW ICF PRGOS
IDENTIFICADOR 2M9W STHU F73Q MG 4

de nclui-fa no

VR MEDIANTE

Nota-se da leitura do Parecer acima transcrito que o Tribunal de Contas do Fstado
do Parana entende que a incorporagio da verba “abono salarial” sem a incidéncia de contribui¢do afronta o artigo 40
da Constituigdo Federal por ofensa ao principio do cardter contributivo ¢ soliddrio e, por consequéncia abala ¢

equilibrio financeire ¢ atuarial do sistema de previdenciario,

Drante do exposto, e fevando-se em conta que os sbonos sociais foram ncorporados
aos proventos de aposentadoria e pensdes ¢ que 0s atuais servidores ativos levarfio para a inatividade os abonos
incorporados aos seus vencimentos, entende-se, a principio, que sao devidas as contribaigdes previdenciarias sobre

08 abonos pagos aos servidores ativos até a data de sua InCoTPoOracgao a0s seus vencimentos.

Destacamos que o Abono Social consta nas Folhas de Pagamento ¢ sens Resuros

1o “Evento/Descrigho: 68 - ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR™. desde junho de 2001, A Led Municinal une

instituiu ¢ autorizou Abono Social Complementar no ano de 2011 ndo foi apresemada a auditoria.
Assim, temos: Contribuices previdencidrias schre os abones sociais pagos peia
Prefeitura Municipal aos seus servidores pertencentes ao cargo efetivo, demonstrados no quadre que segue, referents

ao periodo da auditoria, gue totalizam, em valores vriginarios. o montante de RE.182.760.89

PREFE(TURA MUNICIPAL - ABONQ SOCIAL )

Contribuigdes Devidas T
Més/Ano | Evento Descrigho Valor ] . Tz {nrerencas
Patronal | Servidor it lospi
reyularizay

06201 68 AB()N() SO(‘IA[ C (‘)Ml’l EMENTAR | 1839667 2023 (n
0772011 68 : IMEN 18.596,67 2 G45,63
082011 58 Mso\w) S( ) ‘l 17.683,34
06301 1 68 ABONO S Y 1806334
12011 6H& ABONQ SOCH: \1 (}MH., 17.810,00
1172011 6% ABONG SOCIAL COMP), 15.2233
1272011 68 ABONQ SOCIAL COMP } 8,406,066
012012 71 ABONO SOCIAL CO 18.700.00
U2/2012 71 ABONQ SOCIAL COMPL
i 71 ABONO SOCIAL COMPY
7l ABQONQ SOCIAL COM
71 ABONO SOCIAL COMPE
i ABONO SOCTAL COMPL
| 0772012 | i ABONO SOCTAL COMPLE

DD ABGNO SOCIAL COMPLE
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PREFEITURA MUMICIPAL - ABONO SO0 AL o

{ ,m S ”\'\5\\ N

Mesiane | Evento Deseriglo Yator o
Patroual | Servidor .
Administraci

Q972012 il PEAWI QU [ RIZO0 ) LRS00

Vi1 71 ABONG SOCIAL COMPL 1.'586,13 1 RRE1s |
1172612 71 ABONG SOCIAL COMPLEM B3 ' i 95580
1272012 71 ABONO SOCIAL COMPLEMENT AR 193307
m 201 71 ABONO SOCTAL COMPLEMENT AR 2 ofm 77
1272013 7 ABONG SOCIAL COMPLEMENT 17 660,00 1 960,00
71 ABONO SOCIAL COMPLEMENT, 1780000 [ 1.958.40
7 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR LEIN | 1840000 2.024.00 36800
71 ABONG SOCIAL COMPLEMENTAR LEIN | 1820000 | 2.002.00 364 00
062013 71 ARONO SOCTAL COMPLEMENTAR L 13,000,007 19%0,00 36000 |
6772013 71 ABONG SOCIAL COMPLEMENT, 18.000,00 | 1.980.0C
082613 71 ABONO SOCIAL COMPLEMENT ) AN 17800001 1.958.00 an
0972013 7 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR LEIN| 1880333 ] 2.06837| 2.06817 :
10/2013 71 ABONC SOCIAL COMPLEMENTAR LEIN | 1832667 2.0.37,93 2.037,93 144635
‘ 7 SME 1950000 | 214500 2.145.00 4 LR
7 ABCGNG SOCTAL CQMH MENTARLEINT 197000 236700 216750
71 | ABONO SOCIAL COMPLE 1960000 235600 215600
76 B 83149 835349
76 R4326| 84320
0472614 76 %6668 | 866.6Y
052014 76 NT L\& I, §32.01 830 1
06/2014 76 e TAR L 86767 K677 (87
0772014 76 | ABONO SOCIAL (()MPHMLP«IARL 86767 88767 157,
0872014 76 | ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR 1. ‘ 88234 882,54 160,43
0972014 76 | ABONO SOCIAL COMP ITAR LET 735 R.048,34 885321 88332 160 Y7 oz eh
10/2014 76 | ABONO SOCIAL COMPLEMEN I‘AR LE

8.018,38 482,79 §52.79
3.025,38 #8279 882,79

100 5

1122014 76 | ABONO SOCIAL COMPLE /
1272014 76 [ ABONO SOCIAL COMPLE iLT\I'AR i..!:l .s"'

302538 852,79 882,79
012013 76 | ABONO SOCIAL COMPLE §.025,38 88279 b
0272013 76 | ABONO SOCIAL COMPLEME 799838 k79.82
0372618 76 | ABONO SOCTAL COMPLEMENT 791814 576,99 ¢ =il
04/2015 76 L ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR LEL? 3 797146 876,84 876.86

(52618 76 1 ABONG SQCIAL COMPLEMENTAR LE
V2l 76 | ABONO SOCIAL COMPLEMEN
76 1 ABONQ SOCIAL COMPLEMENTAR 1.

8.024.81 §82,73 382.73
8.131.81 394 47 894 47
824,81 382.73

(82015 76 | ABONO SOCIAL COMPLEMENT , R.024.8} 282,73 382 ,"?
0972013 76 { ABONO SOCIAL COMPLEME NI;\R L. 1 17 "20! 8.024.81 882,73 882,73
1672013 76 | ABONG SOCIAL COMPLEME 3.032,97 383,63 3
i172018 76 | ABONO SOCIAL COMPLEME TRTRA2 R77.76
1272018 76 1 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR LE U : 2 R77.76

TOTAL 761303 45 | 83,765 39

2.3.2.2. SAMAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO

a) ABONOS SOCIALS

O Servigo Autdnomo de Agua ¢ Esgote Municipal. inition o paganienie do Abeno
Social aos seus servidores efetivos no més de agosto de 201L, no “BEvento/Descricdo 13 ABONO
COMPLEMENTAR”.

As contribuigtes previdencidrias sobre os abonos complementares pagos pela
SAMAE - Servico Autdnomo de Agua e Esgoto Municipal aos seus servidores, demonstrados ne guadm que segue,

totalizam, em valores origindrios, o montante de R$.3.271,51.

SAMAE - SERVICO AUTONGMO DE ATILIA E ESGOTO) - ABONO SOCIAL

Camen |1 A . Contribuigdes Devidas
Més/Ano | Evento Descricio Vaior [ Patronal | Servidor | Tasa .o\dm&mmru\,?i'. Diferengas o regularizar
0872011 113 ABONC COMPLEM it 200001 22000 2200 400 4800
0872011 114 | DT, ABONG COMPLEM .wmh 33001 4400 £.00 9600
09/201} 113 ABONO COMP 1! g 4oh 0

251 113 ABONG COM#t { /

P12 ABONG COMPLEM ..,\Jij AR
8

MF/SPPS/DRPSP/CGAC! — Coordenagiio-Geral de Auditoria. Atudria, Investimentos ¢ Contabilidade - (61) 2021-3535 -
atendimento.rppsidprevidencia.gov. br - Esplanada dos Ministérios - Bloco F - Anexo A - sala 450 - CEP 70059-900- Brasitia/D)




L —————ERE

1continuagdo da DECISAO-NOTIFICACAO - DN N°(79/2016/CGACI/DRPSPISPPSIME ~ ANGULO/PR)

SAMAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E FS6GOTL - ARG

|
1 Evesto Lrenirnigao gl A
i1} ABONO COMPLEMENT AR 33,00 1308
112 ABONG COMPLEMENTAR 33.0%
113 ABONO COMPLEMENTAR 23,00
113 ABONO COMPLEMENTAR 33,00
113 ABONG COMPLEMENTAR 33,00
113 ABONQO COMPLEMENTAR 33,00
113 ABONO COMPLEMENTAR 33,00
113 ABONO COMPL AR 13,00
0983612 K] ABONO COMPLEMENTAR 33,00
992012 113 ABONG COMPLEMENTAR 33,60
1G/20 1 113 ABONO COMPLEME AR 3 /
11720 ’1” 113 ABONO COMPLEMENTAR
12/2012 113 ABONQO COMPLEMENT kit 33,00
§142013 113 ABONG COMPLEMENTAR 443, "‘J 44,00
02/2013 113 ABONO COM PI..EY\'I.E‘LNTAR Ll)() Of J 44,00
(532013 113 5 AL : ) 44,00
i '4’ 2018 113 4 pERI 44.00
0372013 3K ; 3“(} 40 3406 44 00
0672613 i1l ARONC ! 400, 01: 44 00 44,00
0272613 113 ABONG COMPLEMEN 44.00 LRI
0872413 113 SNTAR FERLY
09724177 113 ABONO COMPLEMENTAR (1,03} 44400
10/2013 113 ABONO COMPLEMENTAR 404000 EERLY
1172043 ) ABONG COMPLEMENTAR 414,00 44.00
1272013 113 ABONG COMPLEMENTAR 400, GO 1'1 n!) 44,00 8,04
01/ ”Ol 4 113 ABONO COMPLEMENTAR 44,00 44,00 3,60
} 113 ABONO COMPLEMENTAR 11,43 17,11
113 ABONO COMPLEMENTAR i7.13 IRE
113 ABONO COMPLEMENTAR 1713 17.1%
113 ABONO COMPLEMENTAR 1713 RS
113 ABONG COMPLEMENTAR i1.26 11,26
112 ABONG COMPLEMENTAR 11.26 1104
P13 ABONO (’.'L(.}MPI 11.26 11,26
P13 11,26 11,26
113 lu:.i‘& 11,26 11.26
113 102,38 11,26 11,26
113 ABON(’) (;‘OMI’ 162,38 1,6 {1.20
3K ABONO € ()MPH ﬂ*\HAR 162,38 11.26 11,26
113 ABONO COMPLEMENTAR 11,26
f ) x/?*JI 5 143 ARBONO COMPLEMEN' X AR 17,13
(42018 P13 37,13
0872618 113 ABONG COMPLE 17,42
06/2015 113 ABONU C(’)MPLEME T i7.13
G7/20135 113 17,13
AR5 13 N 1713
092018 113 185 t7.13
SN 113 13 17,13
Ji72015 113 ABONG COMPLEME 15 1743
1202615 113 ARONG COMPLEMENTAR is 1742
TOTAL 13,63 §AD9 46

2.3.23. CAMARA MUNICIPAL

a) ABONOS SOCIALS

Da mesma forma, a Camara concedeu Abono Social aos servidores gtivos, inictando

em junho de 2011, pago no “Evento/Descrigio ABONO SGCIAL COMPLEMENTAR RES. 07

O Presidente da Clmara Municipal do Municipio de Angulo — PR, mediante »
Resolugiio n® 001 de 2012, e cont base pa Lel Municinal n” 616 de 2012, wstituiu 0 Abono Social Complementar aos

servidores da Cémara Municipal, nos ermos que se franseieve!

Resoluglio n® 007 de 2082
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Art. 17« Fiea instituida parcela complementar de remuneragis # todos o3 servideres piblicos efetives ativos, i
pensionistas ¢ empregados pablicos do Legislativo Municipal, denomuada Parcela Social Complementar,
Abono Social Complementar serd devido dtulu dr rcnrnnudc:{n ro valor de \K HIRO0 (cem rows:
vantagem prevista nesta Resohugdo reri & e
Art. 2% - (3 vador do Abono Sociat Complenieata ncix i :
20 vendimento base, nem serd computado para fing de ¢ u”,l.rlt‘m’.w prwu!en
passagem do functondrio pari a inatividade

Assinn. temos: Contribuigdes prevideneidrias sobre ¢s abonos socials pagos pela
Camara Municipal aos seus servidores pertencentes ao carge efetivo, demonstrados no quadro que segue, refersale

ao periodo da auditoria, que totalizam, em valores onigindrios, o montante de R3 64335

CAMARA MUNICIPAL - ABONG SOCIAL
Contribuigtes Devidas
Més/Ano | Evento Descrigio Valor patronal | Servidor | Id)\d (')jf‘crerxf,:fxﬁ 4
Administragio regularizar
0672011 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. ¢ S00] _ S5.00] 5500 10,00 120,00
0772011 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR 5061 85,00 10,00 120,490
0872011 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR 500 85,00 10,00 12050
0972011 4] ABONG SOCIAL COMPLE! 5001 35,00 )
10,201 4 ABOND SOCIAL COMPL Sonh | S5,00
1172011 4] ABONGO SOCIAL COMS : saG | 55,00
12701 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RE T E
0172012 41 ABONOQ SOCIAL COMPLEMENTAR RF 300
0272012 4] ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RF 500 !
0320172 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RE 460 v 2t
04720172 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR 400 rx 9() 3 i
41 ABONO SOCTAL CO 160 4400 8 6ot}
41 400 44 06 g
4] ABONO $OC xm COMPL 44667 4G 12 R4%
41 ABONO 50C ml COM 30 35,06 [REACY 20 ‘>f'
(1972012 41 AL COMPLE G 500 12060
102012 41 AL COMPLE! S0 500 126,00
1172012 41 AL COMPLEM] ) 500 “00”
12/2012 4] AB()N() 50(;1,\1 COMPL L‘ 0 500
012013 4] ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 0 300
Y 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. § )
41 ARONO SOCIAL (()WHWZNMR f:s..ﬂo SO
¢ ABONO SOCIAL € 0 500
4| ABONO SOCTAL CON 5. 0 00
41 ABONO SOCIAL m ﬂ’l 550 500
41 L COMPLE ES, 6 S00
oxmon 41 BONO SOCIAL COMPI 0 560
4972013 41 ABONO SOCIAL COMP] S ) 300
1072613 41 ABONO SOCIAL COMPI S 0 300
112053 41 ABONO SOCIAL COMPLE S00 5 00
12,2013 41 ABONG SOCIAL COMPLE s00
12014 4} ABONG SOCIAL CO! ] i -S. 200 .
0202014 43 ARONG SOCIAL COMPLEMEN ~!-\R RES. 6 500
034 4 ABONO SOCIAL COMPLE TAR RES. ( 500
1;4%14 41 ABONG SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 0 00
0372014 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 0 300
06/2014 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES 1 300
072014 41 ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 0 340 .
0872014 41 | ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. (101201 400 800
0972014 41 | ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 601-201 400 &6
7201441 [ ABONO SOCIAL COMPLEMENTAR RES. 101201 400] _AO0T 4, ”" 0
e 41 | ABONO S ; B ES. 101 J’ﬂ 00 : N
(272014 41 | ABONO ¢ 25001200 500 Bt b0 |
5172018 41| ABONG S : S, G201 34 : -
(22013 41 | ABONO SOCIAL SMENTAR RES. 061201 200 ( i
132013 31T ABOND SOCIAL COMPLE N'l“\RRf“; O01-201 500 £
042615 41 T ABONG SOCIAL COMPLE S QG201 500 0 i
452013 41 T ABONO SOCTAL COMPL TN !
0672015 41 { ABONG SOCTAL COMPLEMENT AR R -2 ]
T 11 | ABONQ SOCTAL COMPLEMENTAR R AL RN !
I & 1 . . > Y 10300 i
0972018 T L B ¥
il 1Oy !
1172013 41 {
22005 1 4l AH(NHSU( m ( (MPLE\A { 30t . !
TOTAL 24 ;,m, 671294873 | 2948 71 H.4.
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2.3.3. () nde recothimento da wialidade das contri bur ey legalmente instituidas alea o > cuibibric
financeiro do sistema previdencidrio impedindo a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP.
por descumprimento do critério “Cardter contributive (Repasse) - Decisio Administrativa™, previsio nos sewui

dispositivos legais: Lei n® 9.717. de 1998, art. 1° {1, Portaria n° 204, de 2008, art. 3% [ Portaria 1% 402, de 2008

artigos 69 ¢ 29, §§ 3% e 5% que, resume-se no quadro que segue:

Relatorw de Auditona Especifica ]
) Valor |
{tem | Letra Rubrica Crgao ndne Dispositivos Legais ( }ngigmgg@
Apories para Prefeitura Carater contrib ‘lwn Eu A R.717, de 199, art. 1010 Portarian
2320 "8 1 Cobertura do Minicinal {Repas de ;‘_(;»j)zg a R arta 1 402 de
Deficit Awarial pe Administrativa 38, artipos 47 ¢ 29, §>\~3 g 8o
P R Prefeitura :,:aie‘u'cit:fm(rimztivﬁ L:,‘ p‘ 9 .x, " d‘» 1998 arf. vx gizsfv{;f,;g-a o
332 ) attas Municipsl -Rq"_‘”?"’ - De 204, de 2008, wt aria n” 4072, HESE RPN
Administrativa 2008, artigos 6° ¢ 29, §8 3¢ 3°
i Cardrer contributive Lot " U717, de 1998, art. 17 0L Portaras i T
23260 “¢" | Abonos Sociais “m.’tf'm {Repasse) - Decisao 204 de 2008, art. 37 § 182 76684
? Municipal passe) - & o, e art. o, 154.760.89
Administrativa -\K)% artigos 67 ¢ 29§93
Carater contributivo Lein® 9717 de 1998, ant. 1°. {, Portaria n°
2322 "a" | Abonos Socials SAMAE {Repasse) - Decisdo 204 de ’0“8 dI( f-",l Pm(am ¢ 402, de 3
Administrativa 2004, artios 67 ¢ 29, §§ e B0 :
. ‘ ' ‘ Camara Cardter cc-rntribnt{:f::w Lg‘ 977 de .‘,3)8. att, i Partg :
23231 "a" | Abonos Sociais Municiv al (Repasse) - Decisito 204, de 2008, arr. 3 1; Portania i 402, K333 54 ‘
pe Administrativa 2008, artigos 67 ¢ 28, §§ 37 ¢ 5 i
TOTAL DAS DIFFRENCAS A REGUE ARIZAR 321 34) 060

2.3.4. Visando manter o equilibrio financeiro e atuarial do sistema, informamaos que as diferencas
{it

&

apuradas estdo expressas em seus valores originarios, por competéncia, devendo, em casoe de recolhimento. serem

respeitados os acréscimos legals incidentes sobre os valores repassados em atraso conforme definidos no 3 1 do art

19 da Lei Municipal n® 849 de 2010, Lei de Regstroturagio. ¢ ne ¢ 37 do art. 2% da Lei Municipal v 774 de 2014, Ll

de Equacionamento do Déficit Atarial.

5) Ja em relagdo ao critério “Utilizagio dos recursos previdencidrios —
Decisdo Administrativa”, o auditor afirma que:

5J3. PRE

ITURA MUNICIPAL

a) SALARIO MATERNIDADE

A Lei de Reestraturagic do RPPS do Municipio de Arwulo ~ PR, Let Municipal n° 349 de 2010,

art, 41, define como devido o “saldrio-maternidade & segurada gestante, por 120 (vento ¢

vinte N CORSECHLIVOS),

com fuicin entre vinte e oito dias anies do parto ¢ u dati de aoareéncia desee. . Nao capitsio destiado ao Abono
Anual. a Lei de Reestruturagiio, Let Municipal n® 549 de 2010, artgos 38 ¢ 39, war que o abone anval ¢ devido aes
segurados que durante o ano receberam proventos “de aposentadoria, pensdo por morte, auxilioreciusdo, saldrio-
matemidade ou auxilio-doenga pagos pele FPS. ™, proporcional ao niimero de meses que recebeu o beneficio. Para
clareza, transereve-se os art, 41, 38 e 59,

Let Municipal n” 549 de 2040,
Art 41 - Serd d e
2NUE ViNIE ¢ €
BHEOT € pr ¢
zsamrio—m;’ucmmmk 8 A Buma
n;)(, uimiunsn wmpmvmio e riian'. Y
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At 58- G osbonn anual serd dovide w0 segwrado oy dependente que dur =
aposentadoria, pensdo por morte, suxilio-reciusio, salano-matemidade ou auxifio-d
Art. 39 - O abono de que trata 6 ariigo anterior sevd proporcional em cada ane 1o WM ; :
pelo FPS, onde cada més corresponderd & un doze avos, ¢ ters por base o valor do mnchc » du més ds du.am bro,
wamqu(mtu o beneficio encerrar-se sntes deste més, quando o valor serd o do més da cossag

O Executivo Municipal com a ediciio da Lei Municipal n® 472 de 20091 transcerite nu sequéngia

concede prorrogagiio da Licenga-Maternidade por mais 60 dizs com micio ao vémine da Heenga prevista no art. 96
da Lei Municipal n® 028 de 1993, Regime Juridico Unico.

Let Manicipal n° 472 de 2009-1.

Ast. 17 - Fica o Poder Executivo nutorizado a conceder promogagio por mais 60 (sessenta; dias d wwa-matertidude
as servidoras do Municipio de Angulo-PR. Paragrafo Primeiro - A prorrogacdo sera garantida & servidora pablhica ¢
requeira o beneficio até o final do primeno més apds o parto ¢ terd duragho de sessenta dias. i"ili'
prorrogacio a que se refere o § pnmem nciar-se-a 1o dia subseqglente 1o Ermvin da v
art. 99 da Lei w® 028/9% de 29 de setembro de 1993 (Regime Juridico dos Servide ) Mumgupr(,x d
Pardgrafo Tercebrn « A contagent desse periodo serd felfa de acordo com as normas <uy vigor
remuneragdo.

Art 27 - Fica estendido o beneficio previsto 6o Art. §© desta Let @3 servidoras do Poder Legisiatvo do
Angitle - PR.

Art. 3% - Durante todo o periodo das licenga-maternidade, a mac da crianga ndu podera exercer guatquer aiividade
remunerada ¢ nem coloca-la em Centro de Educaglo Intamil,

Angile)
SO ez 63 sua

Municipie g

Gl

O Pardgrafo 2° da Lei Municipal n° 472 de 2009-1. ¢ alterado pela Lei Municipal n° 820 de 2
passando a vigorar com a seguinte redagfo:

Lei Municipal n° 820 de 2013

Pardgratc Segundo - A profrrogagdo a que s
da licenga prevista no art. 88 da Lei n®
Municipio de Angulo).

ore 0 § pnmuru ipiciar-se-i no dia subse qlkhla; ao
13 de 29 de serembrn de YOO (Regime

wepnno da vigdnom

dos Servidores

Juridice

A Orjentagfio Normativa n® 02 de 2009 que deve ser obervada pelos Regimes Proprios de

Previdénela Social. orienta em seu art. 34 ¢ lncisos. transcritos a segaeir, que o salario-maternidade ¢ devido 3

segurada gestante pelo periado de 120 dias e que a sua ampliagdo deverd ser custeada pelo Tesouro do Ente Pabhico
Municipal.

Orientagdo Normativa n° 02 de 2009
Art. 34, Seré devido salério-maternidade & segurada gestante, por 120 {cento ¢ vinte) dias conscautivos,

§19 A se cgurada que adotar ou obtiver a guarda judicial para adogio de crignga, serd devido o salino-matermdade no
prazos ¢ condigdes estabelecidos em et do ente f‘cdcrmivo

) sakdnio-materidade consistira num
§ 37 O pagamento da remuneragio correap A
deverd ser custeado com recursos do Tesouro do ente.

B PICYIZID B0 Goy

O Ente Publico Municipal ampliov o prazo de goze da Heepce-maternidade das seguradas
gestantes em 60 dias (Lei Municipal n® 472 de 2009-L). ¢ vem se ressarcindo ou deduzindo das contribuigies
previdencidrias destinadas ao Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, dos valores despendidos com a

ampliacio do prazo da licenga-maternidade.
Baseado nas Folhas de Pagamento apresentadas & auditoria. apuramos os valores que a principio
se considera que foram ressarcidos ou deduzidos pelo Ente Piblico Municipal, apresentados no quadro que segue,

em valores origindrios ¢ por competéncia, totalizando o montante de R$.30.060.67.

PREFEITURA MUNICIE AL - SALARID MATERNILDADE

MEs A Funcicagne |3 & Dt hiie
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Desse modo, entende-se, a principio, que a Unidade Gestora do RPPS assumin despesas con a
ampliagdo da licenga-maternidade sem o custeio necessirio para os dispéndios decorrentes dos valores, Portanto, ¢
de acordo com o exposto, interpreta-se que os valores das Heengas-maternidade pagas além dos 120 dias previstos
no art. 41 da Let Municipal n” 349 de 2010 séo de esponsabilidade exclusiva do Tesouro Munteipal ¢ néo deveriam
ser fevados a responsabilidade da Unidade Gestora do RPPS, assim. de acordo com as normas vigentes 1al pratiesa
caracteriza “Utilizagho dos recursos previdenciarios - Decisio Administrativa”™, previsto nos seguinies dispositivos
b,

5, §4° € 29, §5° devendo, os valores das licengas-maternidace pagos a maior pela Unidade Gestora ou deduzidos

tegais: Lei n® 9717 de 1998, art. 1°, 11T; Portaria n° 204 de 2008, art, 3%, VI; Portaria n® 402 de 2008, artigos 13

2y

das contribuicBes repassadas, serem ressarcidos aos seus cofres.

b ABONO SOCIAL

O Ente Publico Municipal concedeu Abono Social Complemenar aos servidores ativos & o3
estendeu aos inativos e pensionistas, levando tal despesas & conta da Unidade Gestora do RPPS sem os repasses
suplementares para custeios dos acréscimos das despesas com o pagamento dos Abonos, autorizado pels Lot

Mupicipal n® 616 de 2012, que assim definiu:

\fun.w;m. N 616 de 2017
At 17 Fica o Poder Executivo autonz
A0S vEpeimentos ¢ou saldnos dos
Administraclio Direta ¢ Autdrquica do Poder B
janeiro de 2012

Ast. 2° As despesas decorrentes da execugfio desta Let. correrlio a conta de dotaghes proprias constantes do orgamenta
corrente, estando o Poder Executivo antorizado supiementd-tas se necessarnio,

feos ety
eoutivg ¢ Poder L

O Abono Social Complementar concedido pela Lei Municipai n® 575 de 2011 € imcorporados aos

i

venrimentos dos beneficiarios a partiv de 037012012, pels Let Municipal o 617 de

Q12012 pos ermos que se
franscreve:

Lei Munigipal n” 617 de 2012,
Art. 1° Fica o Poder Executivo autona.do 2 incorprar ¢ ghona sucial conpicmentar o v alor do KY 10000 {ean
reais, instituido peta Lei Municipal n° = 201, 305 VENCHTRAINS £ion 53l dos servidores
piblicos efetivos ativos, inativos, pensiont tas s da Administracdo Direta ¢ Awtarquica do Poder
Executive ¢ Poder Leg :mlwo do Murig 1 de janeire de 2010

Art. 2° Ag despesas decortentes da execuglio desta Lei, correr® & wnt«\ dotacdics proprias Sonsianfes du orgamenin
corrente. estundo o Poder BExecitivo autorizado supiementa-las s¢ neces

A Lei Municipal n® 735 de 2014, incorpora ¢ abono previsto na Leit mianicipal 0” 616 de 2012, a
partir de 1° de fevereiro de 2014, e, autoriza o Executivo Municipal a conceder novo abono de RS.100.00 a partir de
01/02:2014 “aos vencimentos ¢/on saldrios dos servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas ¢
empregados pablicos da Administragdo Direta ¢ Autdrquica do Poder Executive do municipio de Angulo. ™. nos
LRITI0S (UE Se Tanscreve d seguil

Lei Municipal o 753 de 2014

Art. 19 - Fica o Poder Execitive nuto

saldrios dos servidores piblicos
e Autarguica do Poder Lxewrm

G16720G12 de 17 de janeiro de

At 2% - Fica amda o Poder

(oo reis), @ partir de 7 de s

v iaeorporan, @ partin de 19 de feverelro

21, aos ven
vas, pensionistas ¢ empregados po A

eder i abono 5
mentos ¢fou sal

o vajor de KRS {6
ox cletivesy atiy
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inativos, pensionistas ¢ empreg
de Angulc.

Sudminstrag i

Art 3¢ - As despesas decorrentes da execusiio desta Lei, correrito a conta de dotagdes proprins constantes do ATGNERLn
correnie, estands o Poder Exccative attonzado suplementa-tas se necessiric.

A Lei Municipal n® 736 de 2014, revoga a Lei Municipai n¥ Lei Municipal n° 738 de 2014,

ficando ¢ Poder Executive com a nova Lei Municipal aworizado a mu:rpor ar 0 abono social concedido pela Lo
municipal n® 616 de 2012: autoriza a recomposicio salanial de 5.56% V4 gmmx de 19 de feverciro de 2014, sos
vencimentos efou salarios dos servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas ¢ empregados pabticos da

Administracio Direta e Autdrquica do Poder Executive™; e. determinando que o servidor que ndo atinuir os

R$.100,00 com recomposigio salarial “terfo direito a receber a respectiva diferenca a titulo de abono social
complementar.”. Para melhor clareza e entendimentos transcreve os termos da Lei Municipal 6° 736 de 2014

Lei Municipal n° 736 de 2014

Art. 19 - Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, a partir de 17 de fevereizo de 2015, aoy venennontos e/ou
saldrioy dos servidores pablicos efetivos ativos, inativos, pensiomstas ¢ empregades piblicas da Admin Bireta
¢ Autdrquica do Poder Executivo do municipio de »‘&nuuku o abono sockal complementar concedido nos wnmos da Lo
61672012 de 17 de juneiro de 2012,

Art. 2° - Fica ainda o Poder Executivo autorizads a conceder, a partir de 1 de fevereiro de 2614, aos
saldrios dos servidores publicos efetives atives, inativos, pexmoms{as ¢ empregados pablicus da Adm a
¢ Autarquica do Poder Executivo uma recomposico salarial equivalente a 3,56% {cinco virguly cinguenta € seis por
umm referento, ad NN agumuladn nG ps,nw'o dc janeiro A dx_[bl"}hl( d(. ang d; 2 ’a?

""tm\.m(»» cion

e :eais} M Scu vencimcr;t«;zs:ulimu hu
v .nriemmt ity

T

wnemc c*lando 0 Podcr E xccuuw aumn/dd o) supkmcma las se .)eccssmm.

O Parecer da Diretoria de Controle de Atos de Pessoal - DICAP do Tribunal de Contas do Estado
do Parand, Parecer n° 3.780/14, j& destacado acima (subitem 2.3.2.1, “¢™). que wata de revisio de pensio com
fundamento na Emenda Constitucional n® 702012, alude que “Em verdade, o que parece ocorrer com o pagamento
do abono salarial ¢ a concessio de aumento sem incidéncia de contribuigdio previdencidria e com incorporaciio
integral aos proventos”, afrontando com tal pratica o artigo 40 da Constituigao Federal por ofensa ao principio do
cardter contributivo e solidario ¢, por consequéneia abala o equilibrio financeire e atarial do sistema de
previdencidrio porque ndo houve contribuigio.

Lembramos gue a Leil Geral da Previdénsia no Servige Pablico, Lei n® 0717 de 1998, are 19 1,
preve gue as contribuicbes e os recursos vineulados aos Fundos Previdenciarios somente poderiic ser utifizados para

pagainento de beneticios previdencidrios dos respectivos regimes. ressalvadas as despesas administrativas

As contribuigdes destinadas ao financiamento dos Reghines Proprios de Previdéncia Social tém
por finalidade a procura do equilibrio financeiro e atuarial para garantia dos beneficios previdencidrios previstos em
Lei. O financiamento funda-se no principio da solidariedade e ¢ realizado mediante repasses do Ente Publico ¢ das
contribuigfes dos seus beneficiarios para manutengdo do Sistema como um todo. As contribuigbes estabelecidas ne
plano de custeio devem ser suficientes para a formagdo dos recursos garantidores da cobertura dos compromissos
presentes e futuros do plano de beneficios, sende imposstvel o estabelecimento de critérios dependentes para o fluxo
de recebimentos e pagamentos, portanto, interpretamos que o Ente Piblico, a principlo, ndio pode impor obrigagdo
a0s recurses existentes para garantia do piano de beneiicios sob pena de atetar o Equilibrio Financeiro ¢ Atuariai do

sistema.

Destacamos  que o Abono  consia nas Folhas  de Pagamento ¢ seus  Resumos no

ChUr

“Evento/Descricho: 138 ~ ABONO CONFORME LEI™. desde junho de 2011,

[
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> Ente Publico Municipal repassou 2 Unidade Gestora do RPFS o5 valores despendidos cum oy
pagamentos dos abopos socials pagos aos aposentados ¢ pensionisias nos exercicios financeiros de 2011 ¢ 2012,

deixando de efetiar 1ais repasses & partir do exercicio financeiro de 2013,

Desse modo, entende-se que os valores Jas despesas com o pagamente dos Abonos ndo poderiam ser
pagos com utilizagio dos recursos previdencidrios controlados pela Unidade Gestora do RPPS Municipal, mas sim
pelo Tesouro Municipal. Diante disto, os valores destes encargos pagos pela Unidade Gestora do RPPS Municipal

com recursos do Fundo Previdenciario, deverdo, a principio, ser ressarcidos aos seus cofres pelo Municipio,

Os valores dos Abonos foram extraidos das Folhas de Pagamento disponibilizadas a auditoria em
arquivos maguéticos pela Unidade Gestora do RPPS, referente ao perfodo abrangido pela auduaria. Gy valores
extraidos das Folbas de Pagamento constam do quadro que segue, totalizando, em valores origindrios, o valor de
R$.93.894.15.

PREFEITURA MUNICIPAL - ABONO SOCJAL
NPy . i o1 736 de Valor Tota

MisiAne | Evento Descricio Abano 2\(:& 616 de Abono i;(}x]n; 736 de v zmx n‘( ;)::‘ do
0172013 {38 | ABONO CONFORME LE1 1.400,00 .00 140000
(2/2013 138 | ABONO CONFORME LEI1 1.400,06 0,060 1.400,00
032013 138 | ABONO CONFORME LEI 1.400.00 (3,00 1.A00,00 )
04/2013 138 | ABONG CONFORME LE] 1.450,00 0.00 1.450.00
(8/2013 138 ABONO CONFORME LEI 1.583.33 4.00 1.583.33
06/20G13 138 | ABONO CONFORME LEI 1.606.00 1,00 1.600.00
072013 138 | ABONO CONFORME LE} 1.703,33 4,00 1.703.33
(82013 138 | ABONG CONFORME LE] 1.%00.00 0.00 1. 800.00
0972013 138 | ABONQ CONFORME LE} 1.805,00 {3,063 1.50L.00 |
1672013 138 | ABONO CONFORME LE] 1.963,33 0,00 1.963.38
112013 138 | ABONOQ CONFORME LE} 2.000,00 .00 2 (06,00
12/2013 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000.00 0,04 2.000,00
172014 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000,00 0,60 2.0600.00
(0272014 138 | ABONO CONFORME, LE] 2.000,00 1.024.96 3.024.96
03/2014 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000.00 1.024.96 3.0249¢
04/2014 1381 ABONO CONFORME LEI 2.000.60 1.030,76 3.056.730
03572014 138 { ABONO CONFORME LE] 2.000,00 1.051,63 3051638
0672014 138 | ABONQ CONFORME LE] 2.6506,60 1.051.63 3.051.68
07/2014 138 | ABONOQ CONFORME LE[ 2.006,00 1.031,65 3.051,63
08/2014 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000,00 L0760
0342014 138 | ABONO CONFORME LE] 2.000,06 112969
102014 138 | ABONG CONFORME LEI 2.000.60 1.130.56
1172014 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000,00 1,130,536
12:2014 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000,00 1.130.36
08172015 138 | ABONO CONFORME LE 2.006.60 1.130.56
0212013 138 | ABONO CONFORME LE 2,000,060 1 140,08
0372015 138 | ABONO CONFORME LE 2.000,00 1.156,32
0472015 138 | ABONO CONFORME LE 2.000,00 1.156.82
0542015 138 | ABONO CONFORME LE 2.000.00 1.156,52
06/2015 138 | ABONO CONFORME 2.040,00 1.156,52
072015 138 | ABONO CONFORME LE 2.00,00 1.136.52
08/2015 138 | ABONG CONFORME LE! 2.000.00 1.156,52
0972015 138 | ABONO CONFORME LEI 2.000,60 1.136,52
1022015 138 | ARONO CONFORME LE! 2.000,06 1.156.52
1172013 138 | ABONQO CONFORME LEI 2.000,06 1.200 87 3.209.87
122015 138 ] ABONQG CONFORME LE! 2.000.00 1.209 87 3.209.87

TOTAL GR.099,99 25794, 14 931.894.13

Assim, entende-se, @ principio, gue a Unidade Gestora do RPPS assumiu despesas com os Abonos
$

concedidos aos Aposentados ¢ Pensionistas sem o custeio necessdrio para os dispéndios decorrentes dos vaior

Portante, e de acordo com ¢ exposts, interpreta-se gue ¢s valores dos Abonos pagos so de responsabilidade

exclusiva do Tesouro Municipal e ndo poderiam ser levades a responsabilidade da Unidade Gestora do RPPS. Desta
16
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forma. de acordo com as normas vigentes tal pratica caracteriza “Utitizagho dos recursos previdenciarios - Deciséo
Administrativa”, previsto nos seguintes dispositivos legais: Lel n® 9.717 de 1998, art. 1, 1li: Portaria n® 204 de
2008, art, 5° VT Portaria n® 402 de 2008, artigos 13, 14, 15, $4° ¢ 29, §3°, devendo, as valorss dos Abonos, seren:

54, CAMARA MUNICIPAL

a} SALARIO MATERNIDADE

Da mesma forma, como j4 exposto no subitem 5.3, “a”, a Clmara Municipal efetuou pagamento de
Saldgrio Maternidade no “Evento/ Descrigdo — 5 SALARIO MATERNIDADE?, no periodo de maio a novembro de
2014, & Servidora Gizelli De Lima, afrontando, desta forma @ Lei de Reestruturacio do RPPS do Municipio de
Angulo - PR, Lei Municipal n° 549 de 2010, art. 41. que define como devido ¢ “saldrio-marernidade & seguradu
gestante, por 120 (cento e vinte dias consecwrivos), com inicio entre vinte e aito dias antes do parto ¢ a data de

ocorréncia deste. ”, e a Orientagdo Normativa n® 02 de 2009, art. 54 que explicita o limite 120 dias que deve ser

obervado pelos Regimes Proprios de Previdéncia Social, e que a sua ampliagfio devera ser custeada pelo Tesouro do
Ente Pablico Municipal.

Desse modo, entende-se, a principio, que a Unidade Gestora do RPPS assumiu despesas con a
ampliagdo da licenga-maternidade sem o custeio necessério para os dispéndios decorrentes dos valores, Portanto, e
de acordo com o j4 exposto, interpreta-se que os valores das licencas-maternidade pagas além dos 120 dias previstos
no ait. 41 da {.ei Municipal n® 349 de 2010 sio de responsabitidade exclusiva do Tesouro Municipal ¢ ndo deveriam
ser levados a responsabilidade da Unidade Gestora de RPPS, assim. de acordo com as normas vigentes tal pratics
caracteriza “Utilizagio dos recursos previdencidrios - Decisie Administrativa®. previsto nos seguintes dispositivos
legais: Lei n® 9.717 de 1998, art. 1°, Ui, Portaria n” 204 de 20608, art. 5, VI, Portaria n” 402 de 2008, arigos 13, 14,
15, §4° ¢ 29, §5° devendo, o5 valores das licengas-maternidade para a maior, serem ressarcidos aos cofres da

Unidade Gestora dos Recursos Previdenciarios.

As Folhas de Pagamento apresentadas & auditoria, demonstram que os valores. que se considera comao
pagos ou deduzidos das contribuigdes destinadas 4 Unidade Gestora além dos 120 dias. s¥o os demuonstramos no

quadro gue segue, em valores originarios e por competéncia, totalizando o montame de R§.2.478.05,

CAMARA MUNIICPAL - SALARIO MATERNIDADE R
Més/Ano Fun¢ Evento Descrigio Ref| valor | Deduches |
032014 : 5[SALARIO MATERNIDADE] 221 92402 91402
(6:2014 5{SALARIO MATERNIDADE | 3011.386.03 0,00
(7/2014 $1SALARIO MATERNIDADE | 3011.386,03 (.00 |
082014 5| SALARIO MATERNIDADE | 301 1.386.03 0,00
092014 S{SALARIO MATERNIDADE | 301138603 (.00
1072014 5| SALARIO MATERNIDADE | 30]1.386.03] 1.386,03
1172014 111 - GIZELLI DE LIMA 3{SALARIO MATERNIDADE | 4] 168,00 168.00
| TQTAIS 176 ]8.022.171 247805

5.4.1.  Desse modo e de acordo com as normas vigentes tal pritica caracteriza “Utilizacdo dos
recursos previdenciarios - Decisdo Administrativa™, previsto nos seguintes dispositivos legais: Let n® 9717 de {968,

art. 19 1 Portaria n® 204 de 2008, art. 39, VI; Pormriz n® 402 de 2008, artigos 13, 14, 13, §4% ¢ 29, ¢

resume-se no quadro que segue:

Retatdrio de Auditona Especifica
:

}

T T : 1

! . ! o , P Vel

ftem | Lewa Rubrica Orglo ( Critdrio Dispositivos Logai Ongindrie
| ] (RE) '

53 ] "a" | Saldrio- Prefeitura | Utilizagho dos recursoy e 02 0,717 de 1998, art, 1% 111 Portarta n” 204 30 D605
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—

Relfatério de Auditoria Especifica ]
by
. Valor
ftem | L.etra Rubrica Orgdo Critério Dispasitivos Legais Cigingrio
{RE3 {
Maternidade Municipal previdencirios - Decistio de 2008, art 3% VL Portans 5 de . ;
Adminisrativa artigos 13, 14, 15, g4 ¢ 29 )
R . Prefeitura Utlh’;ﬂ\)ﬂi.} f.i:};i recursos I..l,c.i‘ n" 9717 de 1998, an 19, :
3 2 | Abono Social Municioal previdenciariog - Decisae de 2008, are 3° VI Portania YIRS
it Administrativa artigos 13,44, 13 > 2 !
g Utilizaglio dos recursos 7 de ; 04 o
¢ | nye | Seldric- Camara evi d;‘:‘ i;’rim ‘,.l)( : ‘.1 'v (i‘; l\ll' ;),‘mv a6 4 e
e d . L. TOVAIGONILE ¥ - Jelisas art > AF Poriana nt 462 de 204 RS
Maternidade Municipal p&:dmim' frativa e VT A, v e v
strativa % 13,
TOTAL L aanAznls

6) E o breve relatério.

DA IMPUGNACAO

7)  Por meio do Oficio n® 163/2016 (fls. 59 a 64), cadastrado com cédigo SIPPS
n® 422685543 em 29/07/2016, 0 municipio protocolou impugnacdo 8 NAF n°® 0110/2016.

8) Com respeito aos critérios da auditoria direta, tratados neste PAP, o

interessado alega que:

MYF/SPPS/DRPSP/CGACI - Coordenagdo-Geral de Auditoria, Atudria, Investimentos ¢ Contabilidade - (61) 2021-5555 -

Critério “Cardter contributivo (Repasse) - Decisd@o Administrativa™:

“O pagamento feito em maio de 2012 se refere ao aporte do ano de

2011, sendo que requeremos o prazo de 30 dias para sua juntada aos
autos”;

“Para 0 ano de 2012, a avaliagfo atuarial relativa a data-base de
31/12/2011 apresentou SUPERAVIT TECNICO na ordem de R$
405.784,92, nada havendo a ser pago”;

“Para o ano de 2013, a avaliag,;a?\o atuagial relativa a data-base de
31/12/2012 apresentou SUPERAVIT TECNICO na ordem de R$
96.846,29, nada havendo a ser pago”;

“Para 0 ano de 2014, a avaliagdo atuanial relativa a data-basc de
31/12/2013 apresentou DEFICIT TECNICO na ordem de R$
2.449.124,97, tendo sido editada a Lei Municipal n® 774/2014, a qual
previu um aporte de R$ 79.242,33 para o ano de 2014, o qual foi
pago”;

“Para o ano de 2015, a avaliagdo atuarial relativa a data-base de
31/12/2014 apresentou DEFICIT TECNICO na ordem de R$
3.059.966,98, a qual previu um aporte de R$ 87.087,32”;

“Os valores dos aportes anuatis foram extraidos dos DRAA enviados ao
MPS e que podem ser consultados no site™;

“Requer o prazo de 30 dias para juntada dos comprovantes™;

“Os valores das contribuigdes devidos sobre os descontos denominados
522-FALTAS serfio recolhidos pela Prefeitura, a qual aguarda somente
a abertura de crédito especial para empenho e pagamento do valor
apurado. Solicitamos o prazo de 30 dias para comprovagdo do
recolhimento™;
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“Os abonos sociais previstos nas Leis n° 575/2011, 616/2012,
735/2014 s@o verbas tempordrias, as quais ndo integram a remuneragio
de contribui¢do prevista no art. 17 da Lei Municipal n® 549/2010”;

- “Ao serem incorporados pelas Leis Municipais n® 617/2012 e
736/2014, tal verba deixou de ser tempordria € passou a integrar o
salario dos servidores. Somente nesse moimmento passaram a ser verbas

permanentes e passaram a incluir a base de calculo da remuneragio de
contribui¢do™;

- “Ao entender que o abono social, antes de sua incorpora¢do, integra a
base de calculo das contribuigdes colide diretamente com a legisla¢do
municipal, a qual estabelece sua ndo incidéncia. Além disso, a propria
Lei de criagdo do abono prevé sua exclusdo da base de calculo das
contribui¢des previdenciarias™;

— “O préprio auditor reconhece a natureza tempordria da verba, tendo
apontado como utilizagdo indevida de recursos (item 5.3 “B”) o
pagamento do abono social aos aposentados”;

- “Assim, deve ser acatada a defesa apresentada, no sentido de
reconhecer a ndo incidéncia de contribui¢do previdenciaria sobre os
ABONOS SOCIALIS, antes de sua incorpora¢do”;

~ “O mesmo raciocinio é valido para a cobranga indevida referente aos
abonos sociais dos servidores do SAMAE e da Camara Municipal”.

Critério  “Utilizacdo dos recursos previdencidarios — Decisdo
Administrativa”:

- “Os valores relativos a prorrogaglo do salario-maternidade dos
servidores da Prefeitura e da Cémara Municipal, bem como, os
relativos ao pagamento do abono social, serdo recolhidos pela
Prefeitura, a qual aguarda somente a abertura de crédito especial para
empenho e pagamento do valor apurado. Solicitamos o prazo de 30
dias para comprovagdo do recolhimento”.

DA ANALISE

Preliminar

9)  De acordo com o art. 4° da Portaria MPS n® 530, de 24 de novembro de
2014, que regula o processo administrativo previdenciario - PAP, ¢ de 30 (trinta) dias o prazo
para impugnagdo, pelo interessado, das irregularidades apontadas na Notificagdo de Auditoria
Fiscal ~ NAF, devendo, de acordo com o § 1° desse dispositivo, ser subscrita por representante
legal do ente pubilico.

10) Compulsando os autos, verifica-se que o municipio tomou ciéncia da NAF
n® 0110/2016 em 22 de junho de 2016, por via postal, através do Aviso de Recebimento

JO575671935BR, e encaminhou sua impugna¢iio em 22 de julho de 2016, dentro, portanto, do
prazo legal.

A il
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Do Mérito

argumentos efetuados pelo Ente Federativo tem-se que:

11) Da analise das irregularidades apontadas pela auditoria e da Impugnagéo ¢

CRITERIO: “Cardter contributivo (Repasse) - Decisdo Administrativa”

nove centavos), conforme tabela abaixo, extraida do item 2.3.3 do relatério de auditoria.

12) Foi constatada pela auditoria irregularidade atinente a repasse a menor de
contribuigdo previdenciaria da Prefeitura Municipal, do SAMAE e da Cémara Municipal, no
montante total de R$ 321.341,09 (trezentos e vinte € um mil, trezentos e quarenta e um reais e

Relatério de Auditoria Especifica i
. Valor
hem | Letra Rubrica Orgo Critério Dispositivos Legais Originario
(RS)
Aportes para Prefeitura Caréter contributivo Lei n®9.717, de 1998, art. 1°, II; Poraria n®
2321 | "a" | Cobertura do Municipal (Repasse) - Decisdo 204, de 2008, art. 5°, (; Ponaria n® 402, de 127.061.08
Déficit Atuarial P Administrativa 2008, artigos 6° ¢ 29, §§ 3°¢ 5°
. Prefeitura Carater contribu}ivo Lein®9.717, de 1998, art. 1°, {I; Portaria n°
23.2.41 "b" | Faltas Municipal (Repasse) - Decisdo 204, de 2008, art. 5°, I; Portaria n® 402, de 1.814,02
Administrativa 2008, artigos 6°¢ 29, §§3°¢ 5°
o Prefeitura Carater contribu}ivo Let n°9.717, de 1998, art. 1°, If; Ponaria n®
23.2.1} “¢" | Abonos Sociais Municinal (Repasse) - Decisdo 204, de 2008, art. 5°, 1; Portaria n® 402, de 182.760.89
P Administrativa 2008, artigos 6° ¢ 29, §§3°¢ 5°
Cardier contributivo Lein® 9.717, de 1998, art. 1°, 1; Portaria n®
23221 "a" | Abonos Sociais SAMAE (Repasse) - Decis#o 204, de 2008, art. 5°, [, Portaria n° 402, de 327450
Administrativa 2008, artigos 6°¢ 29, §§3°¢ 3°
. Camara Carater contribu'tivo Lein®9.717, de 1998, art. [°, .H; Portaria n°
2323 "a" ) Abonos Sociais Municipal (Repasse) - Decisdo 204, de 2008, art. 5°, 1; Portaria n® 402, de 6.433,59
P Administrativa 2008, artigos 6° ¢ 29, §§ 3°¢ 5°
TOTAL DAS DIFERENCAS A REGULARIZAR 321.341,09

pagamento.

13) Verificou-se, portanto, que o Municipio deixou de cumprir obrigagdo
imposta aos entes federativos pela Lei Federal n® 9.717/1998, que ¢ o recolhimento integral das
contribui¢des previdencidrias devidas ao respectivo RPPS.

14) Em sua impugnagdo, o ente tece suas consideragdes em relagdo a cada um
dos itens apontados pela auditoria, 0s quais ser@o analisados na sequéncia.

15) Em relaciio aos Aportes Para Cobertura Do Déficit Atuarial, o ente
afirma terem sidos todos pagos e requer o prazo de 30 dias para juntada dos comprovantes de

16) Nao poderd ser acatada a alegagfio do ente, haja vista ndo terem sido
apresentados os respectivos comprovantes de pagamento. Quanto a possibilidade de prorrogacio
de prazo, esclarecemos que se trata de prazos processuais, de natureza peremptorios, sendo
incabivel a prorrogacio, salvo por motivo de for¢a maior devidamente comprovado, nos termos

do art. 67 da Lei n° 9.784, de 29/01/1999, que regula o processo administrativo no ambito da
administragdo publica federal. Entretanto, devido ao principio da verdade material, segundo o
qual a autoridade julgadora deve buscar a realidade dos fatos, toda a documentagdo juntada aos
autos pelo impugnante até a data da presente decisdo sera verificada.

17)  Ademais, de acordo com o arl. 8° da Portaria MPS n® 530/2014, da Deciséo-
Notificagdo — DN cabera recurso voluntario no prazo de 30 (trinta) dias. Ou seja, apds proferida
esta Decisdio, o interessado tera prazo de 30 dias para apresentar suas alegag¢des. Findo esse prazo

sem a comprova¢io do sanecamento dos débitos apontados pela auditoria, serd o Municipio
irregularizado no sistema CADPREV.

MF/SPPS/DRPSIP/CGAC! — Coordenagio-Gieral de Auditoria, Aaria, Investimentos ¢ Contabilidade - (61) 2021-3555 -

1

b

0

atendimento.rppsaiprevidencia.gov.br - Esplanada dos Ministérios -~ Bloco I - Anexo A - sala 450 - CEP 70039-900-Brasilias/DF




wonunuagéo da DECISAO-NOTIFICACAQ - DN N° 079/2016/CGACYDRPSP/SPPS/MF — ANG ULO/PRy

Lortaria MPS n® 530/2014

Art. 80 Da DN, caberd recurso voluntdrio no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua
ciéncia.

18) Entéo, considerando que ndo foram aceitas as alegacdes do ente, bem como,

que ndo pode ser acatada a solicitagdo de prorrogagdo de prazo, persiste o débito levantado
pela auditoria.

19) Ja em relagéo aos valores referentes as rubricas “522 DIAS FALTAS?”,
deduzidos indevidamente da base de incidéncia de contribuigbes, o interessado informa que
sera recolhido pela Prefeitura, a qual aguarda somente a abertura de crédito especial para

empenho e pagamento do valor apurado. Para isso, solicita prazo de 30 dias para comprovacio
do recolhimento.

20) Conforme ja exposto no item 16 supra, ndo podera ser aceita a solicitagdo de
prorrogagéo de prazo para comprovagdo do recolhimento. Entdo, considerando que nig pode ser
acatada a solicitagdo de prorrogagdio de prazo para comprovagdo do recolhimento, persiste o
débito levantado pela auditoria.

21) Por sua vez, em relagdo a incidéncia de contribui¢do previdenciaria sobre
os abonos sociais antes de sua incorporagéo, o ente tece suas alegagdes conforme item 8 supra.

Da anélise dos argumentos apresentados pelo ente, observa-se que devem prosperar, conforme
ser4 demonstrado a seguir.

22) A Portaria MPS n° 402/2008, em seu art. 4°, estabelece que a lei do ente
federativo definiré as parcelas que comporéo a base de calculo da contribuigio previdenciana.

Portarig MPS n® 402/2008

Art. 4o A lei do ente federativo definird as parcelas que compordo a base de calcula da
contribuigdo. (grifo meu)

23) E, de acordo com o art. 17 da Lei Municipal n® 549/2010, estdo incluidos no
conceito de remuneragio de contribuigio o valor de vencimento do cargo efetivo acrescido das

vantagens pecunidrias permanentes.

Lei Municipal n® 549/2010

Art. 17 - Emtende-se por remunera¢do de contribuigdo o valor constituido pelo vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei e dos
adicionais de cardter individual, excluidas: (grifo meu)

24) Por sua vez, o art. 2° da Lei Municipal n® 575/2011, que instituiu 0 Abono
Social Complementar de R$ 1.000,00, com efeitos financeiros a partir de 01/06/2011, estabelece
que o valor do Abono nio_seris computado para fins de contribui¢io previdencidria,
tampouco sera incorporavel quando da passagem do funciondrio para a inatividade.

Lei Municipal n® 573/2011,

Art. 1° - Fica instituida parcela complementar de remunera¢do a todos os servidores publicos
efetivos ativos, inativos, pensionistas e empregados publicos da Administra¢do Direta ¢
Autérquica do Poder Executivo ¢ do Poder Legislativo do Municipio de Angulo, denominada
Ahono Social Complementar, § 1 - O Abono Social Complementar serd devido a titulo Jde

& /
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remuneragdo, no valor de RS 100,00 (cem reais). § 2° - A vantagem prevista nesta Lei terd
efeitos financeiros a partir de 01 de Junho de 2011.

Art. 2° - O valor do Abono Social Complementar ndo integrard a base de cdlculo para as
demais vantagens vinculadus ao vencimento base, nem serd computado para fins de
contribuicdo previdencidriu, ndov sendo incorpordvel quando da passagem do funciondgrio
para a inatividade. (grifos meus)

25) Ja a Lei Municipal n® 616/2012 renovou a concessio do Abono Social
Complementar aos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Lei Municipal n°616/2012

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder o abono social complementar no valor
de RS 100,00 (cem reais) aos vencimentos e/ou saldrios dos servidores publicos efetivos ativos,
inativos, pensionistas e empregados publicos da Administragdo Direta e Autdrquica do Poder
Executivo e Poder Legislativo do Municipio de Angulo, a partir de 1° de janeiro de 201 2.

26) Por seu turno, a Lei Municipal n® 575/2011 estabeleceu a incorporagdo do
Abono Social Complementar concedido pela Lei Municipal n® 575/2011 aos vencimentos dos
beneficiarios a partir de 01/01/2012, passando tal verba a ter cardter permanente.

Lei Municipal n°617/2012.

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar o abono social complementar no
valor de R$ 100,00 (cem reais), instituido pela Lei Municipal n° 575, de 14 de junho de 2011,
a0s vencimentas e/ou saldrios dos servidores publicos efetivas ativos, inalivos, pensionistas e
empregados publicos da Administracdo Direta e Awtarquica do Poder Executivo e Poder
Legislativo do Municipio de Angulo, a partir de 1° de janeiro de 2012. (grifos meus)

27) J4 a Lei Municipal n® 735/2014 estabeleceu a incorporagdo do Abono
previsto na Lei Municipal n® 616/2012 aos vencimentos dos beneficidrios a partir de 01/02/2014,

passando tal verba a ter cariter permanente e autoriza o Executivo Municipal a conceder novo
abono a partir de 01/02/2014.

Lel Municipal n®735/2014.

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar, a partir de 1° de fevereiro de 2014,
aos vencimentos e/ou saldrios dos servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas e
empregados publicos da Administra¢do Direta e Autdrquica do Poder Executivo do municipio
de Angulo o abono social complementar concedido nos termos da Lei 616/2012 de 17 de
Janeiro de 2012.

Art. 2° - Fica ainda o Poder Executivo autorizado a conceder um abono social complementar
no valor de RS 100,00 (cem reais), a partir de 1° de fevereiro de 2014, aos vencimentos e/ou
saldrios dos servidores publicos efetivos ativos, inativos, pensionistas ¢ empregados publicos
da Administra¢do Direta e Autdrquica do Poder Executivo do municipio de Angulo. (grifos
meus)

28) Dessa forma, nfo hd que se falar em cobranga de contribuigdo
previdencidria incidente sobre o Abono Social Complementar entre a data de sua instituigdo ¢ a
data de sua incorporagdo aos vencimentos dos beneficiarios, haja vista que, até entdo, tal verba
possuia carater temporério, 0 que afasta a incidéncia de contribui¢@o previdencidria, conforme
estabelece o supracitado art. 17 da Lei Municipal n° 549/2010.

29) O mesmo raciocinio é vélido em relacdo ao Abono Social Complementar
concedido aos servidores (ativos e inativos) e empregados puablicos da Camara Municipal,
instituido pela Resotugdo n® 001/2012: ndo deve haver incidéncia de contribui¢do previdenciaria,

i,
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visto que o art. 2° do referido normativo determina expressamente que o abono ndo sera
computado para fins de contribuigfio previdenciaria.

Resolucdo n° 001 de 2012

Art. 19 - Fica instituida parcela complementar de remuneragdo a todos os servidores publicos
efetivos ativos, inativos, pensionisias e empregados publicos do Legislativo Municipal,
denominada Parcela Social Complementar. § 1°- O Abono Social Complementar serd devido
a titulo de remuneracdo, no valor de R$ 100,00 (cem reais); § 2° - A vantagem prevista nestua
Resolugdo terd efeitos financeiros a partir de 01 de janeiro de 2.012:

Art. 2° - O valor do Abono Social Complementar ndo integrara a base de cdlculo para as
demais vantagens vinculadas ao vencimento base, nem serd computado para fins de
contribuicdo previdencidria, ndo sendo incorpordvel quando da passagem do funciondrio
para a inatividade. (grifos meus)

30) Dessa forma, foram excluidos os débitos referentes aos Ahonos previstos
nas Leis Municipais n°® 575/2011 e 616/2012, antes da incorporagdo aos vencimentos dos
beneficidrios, bem como, foram excluidos os débitos referentes ao Abono previsto na Lei
Municipal n® 735/2014, revogada pela Lei Municipal n® 736/2014, e ao Abono previsto na
Resolugdo n° 001/2012, haja vista que, até o final do periodo abrangido pela auditoria
(DEZ/2015), ainda n3o haviam sido incorporados aos vencimentos dos beneficiarios.

31) Portanto, considerando que, em relacdo aos Aportes Para Cobertura Do
Déficit Atuarial, ndg foi aceita a alegac@io do ente, bem como, ndo foi acatada a solicitagdo de
prorrogacdo de prazo, mantendo-se o débito levantado pela auditoria; considerando que, em
relacdo aos valores referentes as rubricas “522 DIAS FALTAS”, ndo foi aceita a solicita¢dio de
prorrogagdo de prazo para comprovag@o do recolhimento, mantendo-se o débito levantado pela
auditoria; considerando que foram acatadas as alega¢des do ente em relagfo a incidéncia de
contribui¢do previdencidria sobre os abonos sociais antes de sua incorporagdo, CONCLUI-SE

pela manutenciio da irregularidade atribuida ao critério “Cardter contributivo (Repasse) ~
Decisdo Administrativa”.

32)  Para sanar a irregularidade, o ente deve promover o repasse integral do
valor apontado pelo auditor (conforme item 12 supra), descontando-se o valor do_débito
referente & incidéncia de contribuicio sobre os Abonos Sociais. Ou seja, o valor do débito total,
em valor origindrio, a ser regularizado ¢ de R$ 128.875,10, conforme quadro abaixo.

Relatdrio de Auditoria Especifica ]
Valor
ftem | Letra Rubrica Orgao Critério Dispositivos Legais Origindrio
(R$)
Aportes para Prefeitura Carater conlribu}ivo Lein®9.717, de 1998, art. 1°, 'll; Portaria n® :
2321 "a" [ Coberturado Municipal (Repasse) - Decisaa 204, de 2008, art. 5“_, I; Portaria n® 402, de 127.061.08 |
Déficit Atuarial Administrativa 2008, artigos 6°¢ 29, §§ 3°¢ 5° |
Prefeitura Carater comribu.tivo Lein®9.717, de 1998, art. 1°, _ll; Portaria n® f
2321 "b" | Faltas Municipal (Repasse) - Decisdo 204, de 2008, art. 5°, I; Portaria n® 402, de 1.814,02 ,
Administrativa 2008, artigos 6° ¢ 29, §§ 3°¢ 5°
TOTAL DAS DIFERENCAS A REGULARIZAR l28.87S,l_(l1,

33) Lembrando que o débito _deve ser devidamente atualizado, bem como,
devem ser apresentados: memoria de calculo (com atualiza¢do do valor devido), comprovante de
pagamento € extrato bancario que comprove o efetivo ingresso do montante devido. Caso seja do
interesse do ente, o débito poderd ser objeto de parcelamento, na forma do art. 5° e 5°-A, da
Portaria MPS n°® 402/2008 e suas alteragdes posteriores.

34) Cumpre lembrar quc os documentos carreados aos autos devem estar
autenticados, de acordo com o art. 5%, § 2° da Portaria MPS n® 530/2014.
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CRITERIO: “Utilizacdo dos recursos previdencidrios — Decisdo Administrativa”

35) Foram constatados pela auditoria débitos referentes a prorrogagdo do
Salario-Maternidade pago aos servidores da Prefeitura e da Camara Municipal, bem como, ao
pagamento do Abono Social a aposentados e pensionistas, no total de RS 126.432,25 (cento ¢
vinte e seis mil, quatrocentos ¢ trinta e dois reais e vinte e cinco centavos), conforme abaixo:

Relatdrio de Auditoria Especifica ) A‘
] l Valor
ltem | Leira Rubrica Orgdo Critério Dispositivos Legais Originario
(R$)
g s o ot Utilizagdo dos recursos Lein®9.717 de 1998, art. 1°, 111; Portaria n® 204
53| mar iﬁfgﬁ. dade ;\E‘;ﬁ‘c‘:g; previdencidrios - Decisdo de 2008, art. 5°, VI: Portaria n® 402 de 2008, 30.060.07
Administrativa artigos 13, 14, 15, §4° ¢ 29, §5°
‘ Prefeitura Utili?.acaq dqs recursos Lein®9.717 de 1998, art. 1°, 111; Portaria n® 204
5.3 | “a" | Abono Social Municipal previdenciarios - Decisio de 2008, art. 5°, VI; Portaria n® 402 de 2008, 93.894,13
Administrativa artigos 13, 14, 15, §4° ¢ 29, §5°
s N Utilizago dos recursos Lei n®9.717 de 1998, art. 1°, l1I; Portaria n® 204
54 | “a R;"::r?" dade gﬁm:‘;‘p o | previdenciarios - Decisao de 2008, art. 5°, V1 Portaria n° 402 de 2008, 2.478.05
Administrativa artigos 13, 14, 15, §4° ¢ 29, §5°
TOTAL i 126.432,25 )

36) De acordo com o art. 1° 1II da Let n® 9.717/98, as contribuigées e os
recursos vinculados ao Fundo Previdencidrio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios e as contribui¢bes do pessoal civil e militar, ativo, inativo, ¢ dos pensionistas,
somente poderdo ser utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios dos respectivos
regimes, ressalvadas as despesas administrativas estabelecidas no art. 6°, inciso VI, desta Lei,
observado os limites de gastos estabelecidos em parémetros gerais. (grifo nosso)

37) Ademais, o § 4° do art. 15 da Portaria MPS n°® 402/2008 prevé que o
descumprimento dos critérios fixados para a taxa de administracio do RPPS significara
utilizacdo indevida dos recursos previdenciarios e exigird o ressarcimento dos valores
correspondentes.

38) Ou seja, de acordo com a legislagdo federal regente, é patente que os
recursos do RPPS somente poderdao ser utilizados para pagamento de beneficios
previdenciarios dos respectivos regimes, e sua utilizagdo indevida, no caso, pagamentos a
titulo de prorrogagdo do Saldrio-Maternidade e de Abono Social a aposentados ¢ pensionistas,
impde ao ente federativo responsével pela unidade gestora do RPPS, a obrigagio de aportar
recursos necessarios ao integral ressarcimento dos valores pagos indevidamente, com os devidos
acréscimos legais.

39) Em sua impugnagdo, o ente informa que os valores relativos a prorrogagio
do saldrio-maternidade e ao pagamento do abono social aos aposentados e pensionistas serdo
recolhidos pela Prefeitura e que estd aguardando somente a abertura de crédito especial
para empenho e pagamento do valor apurado. Para isso, solicita prazo de 30 dias para
comprovagdo do recolhimento.

40) Nio poderfio ser acatadas as justificativas apresentadas pelo ente, haja vista
n#o terem sido apresentados os respectivos comprovantes de pagamento. Quanto a possibilidade
de prorrogagdo de prazo, esclarecemos que se¢ trata de prazos processuais, de natureza
peremptorios, sendo incabivel a prorrogac@o, salvo por motivo de forga maior devidamente
comprovado, nos termos do art. 67 da Lei n® 9.784, de 29/01/1999, que regula o processo
administrativo no &mbito da administragdo publica federal. Entretanto, devido ao principio da
verdade material, segundo o qual a autoridade julgadora deve buscar a realidade dos fatos, toda a
documentagiio juntada aos autos pelo impugnante até a data da presente decisdo sera veriticada.

e
g
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41) Ademais, de acordo com o art. 8° da Portaria MPS n° 530/2014, da Decisdo-
Notifica¢do — DN cabera recurso voluntario no prazo de 30 (trinta) dias. Ou seja, apds proferida
essa Decisfio, o ente terd prazo de 30 dias para apresentar suas alegacdes. Findo esse prazo sem a
comprova¢do do saneamento dos débitos apontados pela auditoria, sera o Municipio
irregularizado no sistema CADPREV.

Portaria MPS n° 530/2014

Art. 80 Da DN, caberd recurso voluntdrio no prazo de 30 (trinta) dias, contados de sua
ciéncia.

42) Portanto, considerando que o ente ndo apresentou comprovante de
pagamento dos débitos levantados pela auditoria, bem como, que ndo foi acatada a solicitagdo de
prorrogacdo de prazo por parte do interessado, CONCLUI-SE pela manutenc¢do da

irregularidade atribuida ao critério “Utilizagcdo dos recursos previdencidrios — Decisdo
Administrativa’.

43)  Para sanar a irregularidade, o ente deve promover o repasse integral do
valor apontado pelo auditor, conforme item 35 supra, devidamente atualizado, apresentando
memoéria de calculo (com atualizagdo do valor devido), comprovante de pagamento e extrato
bancério do IPAM que comprove o efetivo ingresso do montante pago. Caso seja do interesse do

ente, o débito podera ser objeto de parcelamento, na forma do art. 5° ¢ 5°-A, da Portaria MPS n°
402/2008 e suas alteragdes posteriores.

44) Cumpre lembrar que os documentos carreados aos autos devem cstar
autenticados, de acordo com o art. 5°, § 2° da Portaria MPS n® 530/2014.

DA CONCLUSAQ

45) Conclui-se, assim, pela procedéncia e nao regulariza¢io das
desconformidades atribuidas aos critérios “Cardter contributivo (Repasse) — Decisio
Administrativa” e “Utiliza¢cdo dos recursos previdencidirios — Decisdo Administrativa”,
conforme anélise supra.

46) A consideragdo do Sr. Coordenador-Geral de Auditoria, Atuaria,
Contabilidade e Investimentos para proferir a DN nos termos do art. 6° da Portaria MPS n® 530,
de 24 de novembro de 2014, fine.

Brasilia (DF), 14 de novembro de 2016.

Charles Souza de Lima

Auditor-Fiscal da Receita Federal do Brasil
Matricula 1.876.048
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‘ 11 - DA DECISAO DA IMPUGNACAO TEMPESTIVA

DA DECISAO

47) Isto posto:
Considerando o disposto no art. 6° da Portaria MPS n° 530, de 2014;
Considerando a andlise da Impugnagdo efetuada pelo Auditor-Fiscal acima,

que, em relag@o as pendéncias que menciona, apontadas na NAF, concluiu
pela procedéncia e ndo regularizagdo das duas desconformidades;

Considerando tudo o mais que dos autos consta, DECIDO:
a.  Receber e conhecer da Impugnagéo;
b.  Ratificar integralmente as conclusdes precedentes;

¢.  Que seja notificado o ente federativo, concedendo-lhe o prazo de 30
(trinta) dias, contados a partir da ciéncia desta DN, para regularizar as situa¢des apuradas ainda
pendentes, ou interpor recurso, na forma do art. 8° da Portaria MPS n° 530, de 2014, enderecado
a Secretaria de Politicas de Previdéncia Social;

d. Que seja cadastrada no CADPREV, desde que nfio atendida a alinea
acima, a irregularidade atribuida ao critério “Cardter contributivo (Repasse) — Decisido
administrativa”, por infringéncia a Lei n® 9.717/98, art. 1°, II; Portaria MPS n° 204/2008, art. 5°,
[; Portaria MPS n° 402/2008, arts. 6° ¢ 29, §§ 3° e 5° e ao critério “Utilizagio dos recursos
previdencidrios - Decisdo Administrativa”, por infringéncia a Lei n® 9.717/98, art. 1°, llI;
Portaria MPS n° 204/2008, art. 5°, VI, Portaria MPS n°® 402/2008, art. 6°, 13, 14, 15, § 4° ¢ 29, §
5°, deixando assente que os critérios em comento passardo a figurar no CADPREV, a partir desta
data, com a condi¢do de “em Andlise”;

e. Que seja enviada cdpia da presente DN ao representante legal do ente
federativo;

f.  Que seja enviada copia da presente DN e do oficio encaminhado ao
ente federativo para o gestor do sistema previdenciario para conhecimento; ¢

Brasilia-DF, \ rf de novembro de 2016.

ALLEX ALBERT RODRIGUES

Coordenador-Geral de Auditoria, sttaaria, Contabilidade e Investimentos
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