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Ao Excelentissimo Senhor
Pedro Vicentin A
Prefeito Municipal de Angulo

O Vereador que esta subscreve, no uso da atribuicdo que lhe confere o
art. 168 do Regimento Interno. SUGERE a Vossa Exceléncia que seja
elaborado Projeto de Lei, para conceder aos servidores do Executivo e
Legislativo, concursado, comissionado e estagiario o direito de folga no dia do seu
aniversario.

JUSTIFICATIVA

Prezado Senhor

Peco através desta Indicagao n.° 02/2016 a elaboragéo do Projeto de Lei
que concede folga ao servidor publico na data de seu aniversario. Baseando-
se em iniciativa semelhante ja em vigor no municipio de Iguaragu-PR, além de
outros espalhados pelo pais, levando em consideragao que uma boa politica de
valorizagdo do servidor publico, vai muito além de concessdo de melhorias
salariais e pode fazer uma grande diferenca para a cultura organizacional, ja
que o dia do aniversario € um dia especial e certamente o servidor gostaria de
passar ao lado de seus familiares. Mais importante que isso, & a valorizagdo da
pessoa humana, principalmente aquele que se dedica integralmente no
exercicio de sua fungao para atender aos anseios da administracido e da
populacado, ja que a Prefeitura de um modo geral ndo tem condigdes de
competir em nivel com empresas privadas, que usam de beneficios muito mais
atraentes para agregar valor e capital humano de qualidade, sabendo da
importancia destes no desenvolvimento organizacional.

Para a atual Administracdo Publica conferir um salario competitivo,
garantir bonificagdes, uma cesta basica adequada a todos os servidores como
ocorre frequentemente com as empresas privadas, levaria as finangas publicas
ao colapso, mas a proposta sugerida € viavel, pois funcionario valorizado &
funcionario produtivo, dedicado e comprometido.



E certo que tal sugestdo ndo gerara custos adicionais ao Municipio
que inviabilize Indicagao, apesar de, em uma analise mais aprofundada,
quanto necessario, entendermos a necessidade da realocagao de servidor para
suprir aquele servidor em gozo do beneficio, contudo, mas o
beneficio, estimulara o servidor a desempenhar suas atribuicbes com mais
dedicagédo para gozar de um direito, liquido e certo, ja que tal sugestdo em
momento algum sugere a concessao sem critérios basilares que garantam esta
eficacia, pois tdo somente vislumbra oferecer mais uma ferramenta de
valorizagao aos servidores municipais consoante a oportunidade de desfrutar
de um momento Unico ao lado de sua familia.

Sala das Sessbes da Camara Angulo-PR, 23 de Maio de

2016




