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Tipo: REQ - Requerimento

Data: 16 de Março de 2015

Ementa: CONSIDERANDO QUE, O ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE É UM ACRÉSCIMO AO SALÁRIO DO
TRABALHADOR, QUE LABORA EXPOSTO A AGENTES
INSALUBRES, OU EM CONDIÇÕES INSALUBRES E QUE
ESTE ADICIONAL PODE SER EM NÍVEL MÍNIMO, MÉDIO
OU MÁXIMO. CONSIDERANDO QUE...


